ART. 16 comma 3 D. Lgs. 33/2013

PERIODO DI RIFERIMENTO: OTTOBRE 2019
N. GIORNATE LAVORABILI: 23

Numero Giorni Giorni di | Percentuale Giorni Percentuale Giorni di | Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili] Assenza | di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze
AREA PERSONALE 4 92 13 14,13 4 4,35 79 85,87
AREA GESTIONE RISORSE 9 207 24 11,59 11 5,31 183 88,41
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 8 184 29 15,76 23 12,50 155 84,24
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 18 414 80 19,32 49 11,84 334 80,68
AREA REGOLAZIONE DEL MERCATO 11 253 44 17,39 18 7,11 209 82,61
AREA PROMOZIONE 5 115 9 7,83 3 2,61 106 92,17
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 8 184 27 14,67 20 10,87 157 85,33
Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze | di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze
63 1.449 226 15,60 128 8,83 1.223 84,40




