GIORNATE LAVORABILI novembre | 21
2010
Di cui Totale
Giorni Totale Tasso Totale Di cui Giorni di Tasso
Totale teorici Giorni di |Percentuale| Giorni di | Percentuale| PRESENZ| Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili | ASSENZA | ASSENZE FERIE FERIE A PRESENZE
3t |AREA GESTIONE PERSONALE 16 336 25 7,44 11 3,27 311 92,56
it |AREA ECONOMICO FINANZIARIA 16 336 34 10,12 13 3,87 302 89,88
it |AREA STUDI 15 315 32 10,16 15 4,76 283 89,84
it |AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 11 231 15 6,49 8 3,46 216 93,51
it |AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 8 168 28 16,67 13 7,74 140 83,33
it |AREA ANAGRAFE ECONOMICA 50 1.050 188 17,90 72 6,86 862 82,10
it |AREA PROMOZIONE 6 126 26 20,63 3 2,38 100 79,37
Totale Totale Totale Tasso Totale Tasso Totale Tasso
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze |Percentuale| Ferie |Percentuale] Presenze | Percentuale
122 2.562 348 13,58 135 5,27 2.214 86,42
Totale
AREA DIRIGENZIALE Giorni di | otale Altre
. Assenze
Ferie
AREA GESTIONE PERSONALE 11 14
AREA ECONOMICO FINANZIARIA 13 21
AREA STUDI 15 17
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 8 7
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 13 15
AREA ANAGRAFE ECONOMICA 72 116
AREA PROMOZIONE 3 23




