
  GIORNATE LAVORABILI gennaio 20

2011

AREA DIRIGENZIALE

Totale 

Dipendenti

Giorni 

teorici 

Lavorabili

Totale 

Giorni di 

ASSENZA

Tasso 

Percentuale 

ASSENZE

Di cui 

Totale 

Giorni di 

FERIE

Di cui 

Percentuale 

FERIE

Totale 

Giorni di 

PRESENZ

A

Tasso 

Percentuale 

PRESENZE

AREA GESTIONE PERSONALE 16 320 42 13,13 15 4,69 278 86,88

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 14 280 32 11,43 14 5,00 248 88,57

AREA STUDI 15 300 39 13,00 29 9,67 261 87,00

AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 8 160 16 10,00 10 6,25 144 90,00

AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 8 160 6 3,75 3 1,88 154 96,25

AREA ANAGRAFE ECONOMICA 46 920 133 14,46 59 6,41 787 85,54

AREA PROMOZIONE 5 100 5 5,00 5 5,00 95 95,00

Totale Totale Totale Tasso Totale Tasso Totale Tasso 

Dipendenti Giorni Assenze Percentuale Ferie Percentuale Presenze Percentuale

112 2.240 273 12,19 135 6,03 1.967 87,81

AREA DIRIGENZIALE

Totale 

Giorni di 

Ferie

Totale Altre 

Assenze

AREA GESTIONE PERSONALE 15 27

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 14 18

AREA STUDI 29 10

AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 10 6

AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 3 3

AREA ANAGRAFE ECONOMICA 59 74

AREA PROMOZIONE 5 0

TOTALI GENERALI


