
PERIODO DI RIFERIMENTO:            APRILE 2023

N.  GIORNATE  LAVORABILI:             18

Numero Giorni Giorni di Percentuale Giorni Percentuale Giorni di Percentuale

AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili Assenza di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze

AREA PERSONALE 3 54 18 33,33 5 9,26 36 66,67

AREA GESTIONE RISORSE 7 126 18 14,29 11 8,73 108 85,71

AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 10 180 69 38,33 15 8,33 111 61,67

AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 13 234 53 22,65 27 11,54 181 77,35

AREA REGOLAZIONE DEL MERCATO 8 144 18 12,50 14 9,72 126 87,50

AREA PROMOZIONE 2 36 10 27,78 6 16,67 26 72,22

AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 3 54 9 16,67 2 3,70 45 83,33

Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale

TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze

46 828 195 23,55 80 9,66 633 76,45

ART. 16 comma 3 D. Lgs. 33/2013


