ART. 16 comma 3 D. Lgs. 33/2013

PERIODO DI RIFERIMENTO: LUGLIO 2018
N. GIORNATE LAVORABILI: 22

Numero Giorni Giorni di | Percentuale Giorni Percentuale Giorni di | Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili] Assenza | di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze
AREA PERSONALE 7 154 62 40,26 17 11,04 92 59,74
AREA GESTIONE RISORSE E INCENTIVI 10 220 72 32,73 64 29,09 148 67,27
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 8 176 76 43,18 42 23,86 100 56,82
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 23 506 185 36,56 118 23,32 321 63,44
AREA REGOLAZIONE DEL MERCATO 12 264 78 29,55 69 26,14 186 70,45
AREA SERVIZI ALLE IMPRESE E CONTROLLI 4 88 19 21,59 18 20,45 69 78,41
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 9 198 70 35,35 34 17,17 128 64,65
Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze | di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze
73 1.606 562 34,99 362 22,54 1.044 65,01




