ART. 16 comma 3 D. Lgs. 33/2013

PERIODO DI RIFERIMENTO: LUGLIO 2019
N. GIORNATE LAVORABILI: 23

Numero Giorni Giorni di | Percentuale Giorni Percentuale Giorni di | Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili] Assenza | di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze
AREA PERSONALE 5 115 49 42,61 44 38,26 66 57,39
AREA GESTIONE RISORSE 10 230 68 29,57 63 27,39 162 70,43
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 9 207 46 22,22 27 13,04 161 77,78
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 20 460 111 24,13 75 16,30 349 75,87
AREA REGOLAZIONE DEL MERCATO 11 253 57 22,53 33 13,04 196 77,47
AREA PROMOZIONE 5 115 32 27,83 29 25,22 83 72,17
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 8 184 55 29,89 26 14,13 129 70,11
Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze | di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze
68 1.564 418 26,73 297 18,99 1.146 73,27




