ART. 16 comma 3 D. Lgs. 33/2013

PERIODO DI RIFERIMENTO: MARZO 2018
N. GIORNATE LAVORABILI: 22

Numero Giorni Giorni di | Percentuale Giorni Percentuale Giorni di | Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili] Assenza | di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze
AREA GESTIONE PERSONALE 7 154 47 30,52 10 6,49 107 69,48
AREA GESTIONE RISORSE 10 220 31 14,09 12 5,45 189 85,91
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 8 176 37 21,02 8 4,55 139 78,98
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 24 528 102 19,32 43 8,14 426 80,68
AREA REGOLAZIONE DEL MERCATO 12 264 41 15,53 17 6,44 223 84,47
AREA PROMOZIONE 4 88 10 11,36 6 6,82 78 88,64
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 11 242 50 20,66 25 10,33 192 79,34
Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze | di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze
76 1.672 318 19,02 121 7,24 1.354 80,98




