GIORNATE LAVORABILI

novembre
2011

Giorni Totale Tasso Di cui Totale Di cui Totale Giorni Tasso

Totale teorici Giorni di | Percentuale Giorni di Percentuale di Percentuale

AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili ] ASSENZA | ASSENZE FERIE FERIE PRESENZA | PRESENZE
‘I} AREA GESTIONE PERSONALE 15 315 18 571 13 4,13 297 94,29
3t |[AREA ECONOMICO FINANZIARIA 16 336 36 10,71 21 6,25 300 89,29
‘I} AREA STUDI 14 294 25 8,50 14 4,76 269 91,50
¥t |AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 8 168 20 11,90 5 2,98 148 88,10
‘I} AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 7 147 14 9,52 7 4,76 133 90,48
3t |AREA ANAGRAFE ECONOMICA 40 840 93 11,07 40 4,76 747 88,93
3 |AREA PROMOZIONE 4 84 26 30,95 0 0,00 58 69,05
Totale Totale Totale Tasso Totale Tasso Totale Tasso

TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze | Percentuale Ferie Percentuale | Presenze | Percentuale
104 2.184 232 10,62 100 4,58 1.952 89,38




