
PERIODO DI RIFERIMENTO:            LUGLIO 2012
N.  GIORNATE  LAVORABILI:             22

Numero Giorni Giorni di Percentuale Giorni Percentuale Giorni di Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili Assenza di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze

AREA GESTIONE PERSONALE 14 308 95 30,84 68 22,08 213 69,16
AREA ECONOMICA FINANZIARIA 12 264 60 22,73 50 18,94 204 77,27
AREA STUDI 12 264 34 12,88 32 12,12 230 87,12
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 7 154 14 9,09 10 6,49 140 90,91
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 6 132 44 33,33 16 12,12 88 66,67
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 32 704 146 20,74 123 17,47 558 79,26
AREA PROMOZIONE 4 88 14 15,91 14 15,91 74 84,09

Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze

87 1.914 407 21,26 313 16,35 1.507 78,74

LEGGE  69/99 ART. 21


