
PERIODO DI RIFERIMENTO:            LUGLIO 2015
N.  GIORNATE  LAVORABILI:             23

Numero Giorni Giorni di Percentuale Giorni Percentuale Giorni di Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili Assenza di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze

AREA GESTIONE PERSONALE 9 207 73 35,27 73 35,27 134 64,73
AREA ECONOMICA FINANZIARIA 7 161 63 39,13 37 22,98 98 60,87
AREA STUDI 12 276 56 20,29 46 16,67 220 79,71
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 11 253 76 30,04 36 14,23 177 69,96
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 7 161 47 29,19 46 28,57 114 70,81
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 29 667 193 28,94 163 24,44 474 71,06
AREA PROMOZIONE 3 69 15 21,74 14 20,29 54 78,26

Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze

78 1.794 523 29,15 415 23,13 1.271 70,85

LEGGE  69/99 ART. 21


