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PROF. AW.TO MARCELLO D'APONTE

DOCENTE DI DIRITTO DEL LAVORO NELL'UNIVERSITA' DI NAPOL| “FEDERICO II”
AVVOCATO CIVILISTA PATROCINANTE IN CASSAZIONE-

NAPOLI 8013

MiLano 20121

Roma 00195 -
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LAUREA IN GIURISPRUDENZA NELL'ANNO ACCADEMICO 1990/1991 (110 E LODE)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO |I"

MATURITA' CLASSICA NELL'ANNO 1987

PROFESSEUR INVITEE DE DROIT DU TRAVAIL UNIVERSITE' PARIS X-NANTERRE LA
DEFENSE DAL 14.1.2013 AL 1.1.2015;

PROFESSEUR INVITEE DE DROIT DU TRAVAIL UNIVERSITE' DE PICARDIE JULES VERNE
ANNI 2014 E 2015;

ERASMUS PLUS PROGRAM COORDINATOR 2014/2021 UNIVERSITA' DI NAPOLI
FEDERICO |I-UNIVERSITY INSITITUT UL LISBOA;

PROFESSORE DI DIRITTO DEL LAVORO PUBBLICO NELLA FACOLTA' DI SCIENZE
PoLiTicHE, CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'AMMINISTRAZIONE, UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II" DALL'A.A. 2002-2003;

PROFESSORE DI DIRITTO DEL LAVORO NELLA FACOLTA' DI SCIENZE POLITICHE, CORSO
DI LAUREA IN SCIENZE AERONAUTICHE, UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI
“FEDERICO II" DALL'A.A. 2004-2005;

PROFESSORE DI DIRITTO DEL LAVORO E COOPERAZIONE SOCIALE NELLA FACOLTA' DI
SCIENZE PouLmicHE, CORSO DI LAUREA IN COOPERAZIONE SOCIALE E SvILUPPO
EUROMEDITERRANEQ, UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II";
PROFESSORE A CONTRATTO DI DIRITTO DEL LAVORO NELLA FACOLTA' DI MEDICINA E
CHIRURGIA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO |I", MASTER IN
“COORDINAMENTO DELLA FUNZIONI INFERMIERISTICHE” DALL'A.A. 2006-2007;
DOCENTE DI DIRITTO DEL LAVORO ALLA SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE LOCALE DI NAPOLI DALL'ANNO 2005

DOCENTE A CONTRATTO DI “PROFILI SOSTANZIALI E PROCESSUALI DEL RAPPORTO DI
PUBBLICO IMPIEGO” DELLA FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA DELL'UNIVERSITA' DI
CASSINO DALL'ANNO ACCADEMICO 1998/1999 ALL'ANNO ACCADEMICO 2001/2002
DOTTORE DI RICERCA IN DIRITTO DEI RAPPORTI ECONOMICI E DI LAVORO
NELL'UNIVERSITA' DI NAPOLI “FEDERICO |I” DAL 1994 AL 1997 E ASSEGNISTA DI
RICERCA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIRITTO DELL'ECONOMIA DELLA FACOLTA' DI
ECONOMIA DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II" DAL 1999 AL
2001;

COORDINATORE DIDATTICO DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN DIRITTO DEL
LAVORO E RELAZIONI INDUSTRIALI DELL'UNIVERSITA' DI NAPOLI “FEDERICO I
DALL’ANNO ACCADEMICO 1996/1997;

DOCENTE DI DIRITTO DEL LAVORO PRESSO LA SCUOLA FORENSE DELL'ORDINE DEGLI
AWOCATI DI NAPOLI E PRESSO LA SCUOLA FORENSE DELL'ORDINE DEGLI AVVOCATI DI
NAPOLI;

DOCENTE DI DIRITTO DEL LAVORO PRESSO LA SCUOLA FORENSE DELL'ORDINE DEGL!
AWOCATI DI NAPOLI E PRESSO LA SCUOLA FORENSE DELL'ORDINE DEGLI AVVOCATI DI
NOLA;

MEMBRO DEL COLLEGIO DEI REFEREES DELLA RIVISTA SCIENZE E RICERCHE;

HA CONSEGUITO SPECIFICA ESPERIENZA NEL SETTORE DELL'AGGIORNAMENTO E DELLA
FORMAZIONE PROFESSIONALE DE! DIPENDENTI PUBBLICI E PRIVATI, SVOLGENDO CORSI
E TENENDO LEZIONI, TRA L'ALTRO, PER; ASSEFOR (FIRENZE), CODIME SPA (NAPOLI);
COMITATO PARITETICO TERRITORIALE PER LA SICUREZZA (NAPOLI); CENTRO FORMAZIONE
MAESTRANZE EDILI; FORMEZ (ROMA); I DENARO (NAPOLL); Il SOLE 24 ORE (MILANO); IPSOA
(MILANOY; ISTITUTO ITALIANO Di MEDICINA SOCIALE (ROMA); AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
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DI NAPOLI; SCUOLA SUPERIORE PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE (NAPOLI).
LATTANZIO E ASSOCIATI (BARI); AUTOMOBILE CLUB ITALIA; FONDAZIONE PROMO PA (Lucca)

HA CONSEGUITO L'ABILITAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLA PROFESSIONE DI
AVVOCATO PRESSO IL FORO DI NAPOLI E DALL'1/1/1994 ED E' ISCRITTO AL ALBO DEGLI
AWOCATI DI NAPOLI DAL 16 GENNAIO 1996

PATROCINANTE PRESSO LA SUPREMA CORTE DI CASSAZIONE E LE ALTRE GIURISDIZIONI
SUPERIORI;

CONSULENTE DEL MINISTRO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DELL'INNOVAZIONE
TECNOLOGICA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER LE “QUESTIONI RIGUARDANTI |
NUOVI MODELLI DEL MERCATO DEL LAVORO ED IN PARTICOLARE DELLE ASSUNZIONI A

TERMINE, DEI LAVORI A PROGETTO NONCHE' IL FENOMENO DEL TELELAVORO" DAL
2006 AL 2008;

MEMBRO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELL'AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 2
DAL GENNAIO 2006 AL 10 APRILE 2010;

EDITORIALISTA DEL QUOTIDIANO “LA REPUBBLICA” DAL NOVEMBRE 2011 R

MEMBRO DELL'ASSOCIAZIONE AVVOCATI GIUSLAVORISTI  ITALIANI (AGl) E
DELL'ASSOCIAZIONE DI DIRITTO DEL LAVORO E DELLA SICUREZZA SOCIALE (AiDLASS);

DAL 7 GENNAIO 2009 AL 31 MAGGIO 2011 E' STATO ASSESSORE TECNICO AL
PATRIMONIO E DEMANIO NELLA GIUNTA COMUNALE DI NAPOLI GUIDATA DA ROSA
RUSSO |IERVOLINO.

SI E' OCCUPATO INOLTRE DEL CONTENZIOSO CIVILE £ DEL LAVORO, IN ASSOCIAZIONE
PROFESSIONALE CON L'AVW.TO GIUSEPPE M. MONDA, TRA GLI ALTRI, PER | SEGUENTI
ENTI E SOCIETA": A.G.C.I. ASSOCIAZIONE GENERALE COOPERATIVE ITALIANE; AMA
ROMA S.P.A.; ACEA S.P.A.; ANAS ENTE NAZIONALE STRADE SPA: ANTONIO AMATO
MoLINl E PAsTIFICI SPA; ARIN SPA-A.S.|.A. SPA AZIENDA SERVIZI IGIENE
AMBIENTALE NAPOLI; A.S.L. AZIENDA SANITARIA LOCALE BOLOGNA; A.S.L. AZIENDA
SANITARIA LocaLE CASERTA 1; A.S.L. AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 5:
AS.L. AZIENDA SANITARIA LOCALE SALERNO 1; ASSICURAZIONI GENERALI SPA:
AUGUSTA ASSICURAZION! SPA; AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “A.
CARDARELLI" DI NAPOLI; AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “SANTOBONQ
PAUSILIPO" DI NAPOLI; AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “V. MONALDI” DI
NAPOLI; AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “FEDERICO II" POLICLINICO DI
NAPOLI; AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “RUMMOQ” DI BENEVENTO;
AZZURRA ASSICURAZIONI SPA; BANCA DI CREDITO POPOLARE; BANCA U.G.C. SPA
(GRUPPO UNICREDITO); BN FINRETE SIM SPA; CASORIA AMBIENTE SPA,
CIRCUMVESUVIANA SRL; COMUNE DI SANT'ANTIMO; COMUNE DI ISCHIA; COMUNE DI
FRATTAMINORE; COMUNE DI MELIZZANO; COMUNE DI CASTELLAMMARE DI STABIA;
CONFCOOPERATIVE CAMPANIA; D.A.M.A. SPA; ENEL DISTRIBUZIONE SPA; EAV BUS
SRL; ENEL ENERGIA SPA; ENEL SERVIZIO ELETTRICO SPA; ELPIS SRL; UNIPOLSAI
ASSICURAZIONI SPA; GESTLINE SPA (GRUPPO SAN PAOLO IMI ORA EQUITALIA
SERVIZI DI RISCOSSIONE SPA) CON UN CONTENZIOSO ANNUO DI CIRCA 300 INCARICHI
PROFESSIONALI PER OPPOSIZIONE A CARTELLE ESATTORIAL, GROUPAMA
ASSICURAZIONI SPA; INA-ASSITALIA SPA; ISCHIA AMBIENTE S.P.A.; ISTITUTO
AUTONOMO CASE POPOLARI PROVINCIA DI NAPOLI; ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
PER IL MEZZOGIORNO CASE POPOLARI; LLOYD ITALICO ASSICURAZIONI SPA;
LLoyD's OF LonDON; NAPOLIPARK SRL; NUOVA TIRRENA ASSICURAZIONI SPA,
NuovA MAA ASSICURAZIONI; ORDINE DEGLI AGRONOMI PROVINCIA DI NAPOLL
ORDINE DEGLI INGEGNERI PROVINCIA DI NAPOLI; ORDINE DEGLI ARCHITETTI
PROVINCIA DI NAPOLI; POSTE ITALIANE SPA; POSTEL PRINT SPA; SAN PAOLO BANCO
bl NAPOLI SPA; SEPSA SPA; TIRRENA ASSICURAZIONI SPA; TORO ASSICURAZIONI
SPA; VESUVIANA MOBILITA' SRL.
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VIOLAZIONE DI NORMA IMPERATIVA ED ILLEGITTIMITA’ DELL'ACCORDQ SINDACALE IN

I;ATERIA DI SCIOPERO, (NOTA A PRET. NAPOLI 6/7/1993) IN DIR. E GIUR. 1994, 1/4,
26;

PEREQUAZIONE DELLE PENSIONI (ART. 11) IN G. FERRARO E F. MAZZIOTTI (A CURA DI), IL
SISTEMA PENSIONISTICO RIFORMATO, NAPOLI 1994

TUTELA PENALE DEL LAVORO E DEPENALIZZAZIONE DEGLI ILLECITI NELLA RIFORMA
DELL APPARATO SANZIONATORIO DALLA LEGGE 689/81 ALLA LEGGE 499/1 993, IN Riv.
PEN. ECON. 1995, 1, 12;

MANCATO CONTROLLO DELLE RSA SULLA CONCRETA APPLICAZIONE DEI CRITERI DI
SCELTA DEI LAVORATORI DA COLLOCARE IN CIGS E COMPORTAMENTO ANTISINDACALE
(NOTA A PRET. ROMA 24/5/1994) IN DIR. LAV. 1995, 1-2, 11, 26:

DIRITTI QUESITI DEI LAVORATORI E RETROATTIVITA' DELL NORME IN MATERIA DI
PREVIDENZA. ALCUNE OSSERVAZIONI SULLA PEREQUAZIONE DELLE PENSIONI DEI
DIPENDENTI DEGLI ENTI CREDITIZI: IL CASO BANCO DI NAPOLI (NOTRA A PRET. NAPOLI
31/101994) IN FORO NAPOLETANO, 1995, 1, 95;

PATTO DI NON CONCORRENZA E VALIDITA' DEL DIVIETO ECCEDENTE LE MANSIONI
SPECIFICHE DELL'EX DIPENDENTE (NOTA A CASS. 26/11/1994, N. 10064) IN RIv. DIR.
IMPR. 1995,3;

SUL RUOLO DELLA COMMISSIONE DI GARANZIA NELL'APPARATO SANZIONATORIO DELLA
LEGGE 146/90 IN DIR. LAv. 1996, 2, 452:

L'IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DOPO IL D.LGS. 626/94 VOLL. | E Ii,
IDIMER-CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA, NAPOLI,
1997;

MERCATO DEL LAVORO, LA RIFORMA IN ARMONIA CON | PRINCIPI UE, SUMMA, 1999,
142, 34 ss.

LA TUTELA DELLA RISERVATEZZA NEL RAPPORTO DI LAVORO: PROFILI CRITICI E
PROBLEMI APERTI, ATTI DEL CONVEGNO DI ROMA DEL 27 OTTOBRE 1998, ROMA, ENTE
NAZIONALE IDROCARBURI-CONSIGLIO NAZIONALE DELL'ECONOMIA E DEL LAVORO;

MOLESTIE SESSUALI E LICENZIAMENTO: E NECESSARIA LA PROVA DEL CD. MOBBING,
NOTA A CAss. 8.1.2000, N. 143, Riv. IT. LAv., 2000, 4, II, 769;

VIOLAZIONE DEI DOVERI DI DILIGENZA, RESPONSABILITA DEL LAVORATORE E
RIPARTIZIONE DELL'ONERE DELLA PROVA, NOTA A CAss.,11.12.99, N. 13891, DIR.
LAv., 2001, 1,1, 337;

LE AUTORITA INDIPENDENT! E LA COMMISSIONE DI GARANZIA PER L'ATTUAZIONE DELLA
LEGGE SULLO SCIOPERO NEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI, IN F. SANTONI,
COMMENTARIO ALLA L. 11 APRILE 2000, N. 83, JOVENE, NAPOLI, 2001, 85;

DECENTRAMENTO PRODUTTIVO E FLESSIBILITA DEL LAVORO: IL FENOMENO DEL
TELELAVORO TRA MODERNIZZAZIONE DEl SISTEMI DI IMPRESA E TUTELE DEL
PRESTATORE, DIR. MEZZI COMUNIC., 2002, 1, 99 88.

SUSSISTE L'INTERESSE LEGITTIMO DEL CITTADINO A RICORRERE CONTRO GLI ATTI DI
INDIZIONE DELLA SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE NELL ENTE
LOCALE, LAV. PUBBL. AMM., 2002, 2, II, 320;

LAVORO SOMMERSO ED INIZIATIVE LOCALI PER L’OCCUPAZIONE, DIR.MERC.LAV., 2003,
1-2, 75 s8,;

|L LICENZIAMENTO DEL DIRIGENTE TRA RIGIDITA ED INNOVAZIONI GIURISPRUDENZIALI,
NOTA A CASS.,20.6.03, N. 9896, DIR. LAV., 2003, 6, II, 684

COMMENTO AGLI ARTT. 7, 58 E 63 D. LGS. 29/93, IN MARESCA A. (A CURA Dl),
COMMENTARIO DEL RAPPORTO DI LAVORO DI PUBBLICO IMPIEGO, GIUFFRE, MILANO,
2004,
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DECENTRAMENTO DI ATTIVITA GIORNALISTICHE E APPALTO DI MANODOPERA, DIR.
MEezz1 Comunic., 2004, 1, 135 Ss;

LA CENTRALITA DEL CONCORSO PUBBLICO QUALE UNICA MODALITA DI ACCESSO Al
PUBBLICI IMPIEGHI, LAV. PUBBL. AMM., 2004, 2-3, 11,465 ss.;

DECENTRAMENTO PRODUTTIVO E NUOVE MODALITA DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO:
LA CASSAZIONE RITORNA SULLA LEGITTIMITA DEL LICENZIAMENTO INDIVIDUALE PER
GIUSTIFICATO MOTIVO OGGETTIVO DETERMINATO DA SCELTE ECONOMICHE
DELL’IMPRENDITORE, NOTA A CASS., 11.4.03, N. 5777, DIR. MERC. LAV., 2004, 1-2,
43 ss.;

IL LAVORO A PROGETTO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, LAV. PUBBL. AMM., 2004,
6,11,710ss.;

ALCUNE OSSERVAZIONI SULLA SPECIALE DISCIPLINA DELLE ASSUNZIONI A TERMINE NEL
SETTORE DELLO SPETTACOLO, NOTA A TRIB. NAPOLI, SEZ, LAVORO, 13.11.2003, DIR.
MEezzI Comunic., 2004, 4, 385 ss.;
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L'UNIVERSITA, IN CENDON P., (A CURA DI), | DIRITTI DELLA PERSONA. TUTELA CIVILE,
PENALE, AMMINISTRATIVA, VOL. IV, 2005, 729-738:;

PROGRESSIONI DI CARRIERA E ASSEGNAZIONE DI MANSIONI SUPERIORI NEL PUBBLICO
IMPIEGO: LA PERMANENZA DI UNA DISCIPLINA SPECIALE TRA ESIGENZE DI TUTELA ED
ABUSIDELLA P.A.; LAV. PUBBL. AMM., 2005, 5, II, 833-851.;

TRATTAMENTO RETRIBUTIVO DEL DIPENDENTE PUBBLICO E BUON ANAMENTO DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: IL C.D. <<GALLEGGIAMENTO>> DEI SEGRETARI
COMUNALI, LAV, PUBBL. AMM., 2006, 5, 11, 1023-1036;

-ART, 2120 E ART. 2121, IN PERLINGIERI P. (A CURA DI), COMMENTARIO AL
CODICE CIVILE, ESI, NAPOLI, 2009;

COLLABORAZIONI E CONSULENZE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, IN M.

CINELLI-G. FERRARO (A CURA D), LAVORO, COMPETITIVITA', WELFARE, UTET,
TORINO, 2009; PP, 313-329,;

IL SISTEMA DELLE INCOMPATIBILITA', CUMULO DI IMPIEGHI E INCARICHI, IN M. CINELLI-G.
;E:RARO (A CURA DI), LAVORO, COMPETITIVITA’, WELFARE, UTET, TORINO, 2009; PP. 331-

LA RIFORMA BRUNETTA E L'ATTUALITA’ DELLO STUDIO DEL DIRITTO DEL LAVORO
PUBBLICO, LAV, PUBBL. AMM., 2011, 5, |, PP. 675-690;

-ART, 2098. VIOLAZIONE DELLE NORME SUL COLLOCAMENTO DEI PRESTATORI DI LAVORO,
Isf:gcggl_,DON P_ (A CURA DI), COMMENTARIO AL CODICE CIVILE, GIUFFRE', MILANO, 2011, PP.

LU'ATTUALITA' DELLO STUDIO DEL DIRITTO DEL LAVORO PUBBLICO NELLA FACOLTA' DI
SCIENZE POLITICHE, IN MUSELLA M. (A CURA DI), LA FINE E' L'INIZIO. STORIA ED ATTUALITA®
DELLA FACOLTA' DI SCIENZE POLITICHE DELL'UNIVERSITA' FEDERICO Il DI NAPOLI,
GIAPPICHELLI, 2011, PP. 153-164;

UN PASSO AVANTI E DUE INDIETRO NELLA RIFORMA DEL LAVORO ALLE DIPENDENZE DELLA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI (A STEP FORWARD AND TWO BACK IN THE REFORM OF THE
EMPLOYEMENT RELATIONSHIP IN PUBLIC ADMINISTRATION), IN DIR. MERC. LAV, 2011, 6, PP,
543-558;

L’AUTORIZZAZIONE DEI DIPENDENT| PUBBLICI ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI ESTERNI
DOPO LA RIFORMA BRUNETTA, IN LAV. PUBBL. AMM., 2011, 6, PP. 965-999;

RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA PUBBLICA E STABILIZZAZIONE DEI PRECARI NELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: LE RAGIONI DI UN EQUIVOCO, IN LAV. PUBBL. AMM., 2013, 3-4,
PP. 575-597;

LA DISCIPLINA DEL LAVORO FLESSIBILE NELLA P.A. TRA TUTELA DELL'INTERESSE AL
MIGLIORAMENTO DEI LIVELLI DI EFFICIENZA DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA E
REPRESSIONE DEGLI ABUSI, IN L, FIORILLO-A. PERULLI (DIRETTO DA), /L NUOVO DIRITTO
DEL LAVORO. |. IL LAVORO ALLE DIPENDENZE DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE,
GIAPPICHELLI, TORINO, 2013, PP, 615-651 E IN LAV. PUBBL. AMM., 2012, 6, 1033-1073;

MOBILITA' DEL PUBBLICO DIPENDENTE E SCORRIMENTO DELLE GRADUATORIE DEI
CONCORSI PUBBLICE: LE INCERTEZZE DEL LEGISLATORE E L'INCUBO RICORRENTE DEL
CONTENIMENTO DELLA SPESA PUBBLICA, LAV. PUBBL. AMM., 2014, 1, 77-98;

ABUSO DEL RICORSO AL CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO NELL'IMPIEGO PUBBLICO:
LE SEZIONI UNITE RIAFFERMANO IL PRINCIPIO DEL DIVIETO DI CONVERSIONE DEL
RAPPORTO, LAV. PUBBL. AMM., 2015, 6 IN CORSO DI PUBBLICAZIONE.

L'ESERCIZIO DEI DIRITTI SINDACALI NEL RAPPORTO DI LAVORO, GIAPPICHELLI, TORINO,
2010;

OBBLIGO DI SICUREZZA E TUTELA DELL'OCCUPAZIONE. DIRITTO ALLA SALUTE E
RESPONSABILITA’ DELL'IMPRENDITORE DOPO | D. LGSS. 81/2010 E 106/2010, GIAPPICHELLI,

TORINO, 2012;

AUTORITA' E INDIPENDENZA DELLA COMMISSIONE DI GARANZIA NEI CONFLITTI SINDACALI,
GIAPPICHELLI, TORINO, 2014.

DICHIARO DI ESSERE ISCRITTO ALL’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI NAPOLI DAL 16.1.1996.

DICHIARO DI AVER ASSUNTO LA DIFESA DEGLI ENTI E DELLE SOCIETA' DETTAGLIATAMENTI INDICAT! NEL PRESENTE

CURRICULUM.

DICHIARQ DI NON TROVARMI IN CONDIZIONI DI OSTACOLO, IN VIRTU' DELLA LEGGE VIGENTE, A CONTRATTARE CON LA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E DI NON AVER SUBITO SANZIONI DISCIPLINARI ATTIVATE DALL'ORDINE PROFESSIONALE DI

APPARTENENZA IN RELAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROPRIA ATTIVITA' PROFESSIONALE.

DICHIARO DI ESSERE IN REGOLA CON TUTTI GLI ADEMPIMENTI CONTRIBUTIVI E PREVIDENZIALI E DI ESSERE IN SITUAZIONE
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DI REGOLARITA' FISCALE.

DICHIARO DI ESSERE CITTADINO ITALIANO E DI GODERE DE| DIRITTI CIVILI E POLITICI PIENAMENTE E SENZA ALCUNA
LIMITAZIONE.

DICHIARO DI NON TROVARMI IN CONDIZIONI DI OSTACOLO, IN VIRTU' DELLA LEGGE VIGENTE, A CONTRATTARE CON LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E DI NON AVER SUBITO SANZIONI DISCIPLINARI ATTIVATE DALL'ORDINE PROFESSIONALE DI
APPARTENENZA.

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DE| DATI CONTENUTI NEL PRESENTE CURRICULUM Al SENSI DEL D. LGS. 30 GIUGNO 2003 N.
196 E sUCC. MODD. ED INTEGRAZIONI.

DICHIARO Al SENSI E PER GLI EFFETTI DELL'ART. 47 D.P.R. N, 445/2000 E SUCCESSIVE MODIFICAZION| ED INTEGRAZIONI
CHE QUANTO DICHIARATO NEL PRESENTE CURRICULUM CORRISPONDE AL VERO E DI ESSERE CONSAPEVOLE CHE LE
DICHIARAZIONI MENDACI, LE FALSITA' SUGLI ATTI E L'USO DI ATTI FALSI SONO PUNITI Al SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE
LEGGI SPECIALI.

DICHIARO DI NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI E DI NON ESSERE DESTINATARIO DI PROVVEDIMENTI CHE
RIGUARDANO L'APPLICAZIONE DI MISURE DI PREVENZIONE, DI DECISION! CIVILI E DI PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI,
ISCRITTI NEL CASELLARIO GIUDIZIALE, NE' DI ESSERE A CONOSCENZA DI INDAGINI PENALI PENDENTI A PROPRIO CARICO,

IL SOTTOSCRITTO E' CONSAPEVOLE CHE LE DICHIARAZIONI MENDACI SONO PUNITE PENALMENTE Al SENSI DELL'ART. 76

DEL D.P.R. N. 445/2000 E CHE CODESTA SOCIETA NAPOLI SERVIZI S.P.A. E MPIONE.

NAPOLL, 9.1.2017 F.ToP
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