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ALLA C.C.I.A.A. DI NAPOLI
Ufficio Trattamento Giuridico

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO DELLE AREE ART.14 CCNL 16.11.2022 – ANNO 2025


Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………………………….
Cognome………………………….Nome…………………………data di nascita………………Comune
di nascita……………………………Prov…….…….  CF. ……………………………………. Comune di 
residenza…………….Prov………..…Via/P.zza…………….………..………....……...n.civico……...…
C.A.P…………telefono/cellulare…………….……...….……...e-mail……...………..……...………..…... 
pec………………………...……... matr…………………………
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione per l’attribuzione del differenziale stipendiale all’interno delle aree per l’anno 2025, area di inquadramento ________________, del personale dipendente a tempo indeterminato di cui al relativo Avviso.
Il sottoscritto dichiara, ai sensi dell’articolo 46 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o 
esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, di:
1) essere in possesso dei requisiti di ammissione di cui all’articolo 2 dell’Avviso di selezione:

· [bookmark: _Hlk185344247]di non aver beneficiato di alcun differenziale stipendiale (ex progressione economica) negli ultimi 2 anni;
· di avere un’anzianità minima nella posizione economica precedente di 24 mesi ossia di non aver beneficiato di differenziali stipendiali a decorrere dal 01.01.2023.

2) essere inquadrato nell’Area__________________/ Differenziale stipendiale (ex posizione economica) ___________, dal ____/____/____; 

3) prestare il proprio servizio presso l’ufficio ________________________________________;

4) avere prestato servizio a tempo indeterminato, presso la Pubblica Amministrazione, dal 
____/____/____, con un’anzianità di servizio complessiva pari ad anni _____ e mesi _____;

5) non aver ricevuto, nel biennio precedente la data di scadenza dell’avviso di selezione, la sanzione disciplinare definitiva superiore alla multa;



6. aver seguito corsi formativi dell’Ente a decorrere dall’ultimo differenziale (progressione) da allegare alla presente.



	


Data_______________
											Firma
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