ART. 16 comma 3 D. Lgs. 33/2013

PERIODO DI RIFERIMENTO: AGOSTO 2024
N. GIORNATE LAVORABILI: 21

Numero Giorni Giorni di | Percentuale Giorni Percentuale | Giorni di | Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili] Assenza | di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze
AREA PERSONALE 5 105 65 61,90 58 55,24 40 38,10
AREA GESTIONE RISORSE 12 252 110 43,65 98 38,89 142 56,35
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 14 294 128 43,54 108 36,73 166 56,46
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 29 609 287 47,13 199 32,68 322 52,87
AREA REGOLAZIONE DEL MERCATO 8 168 95 56,55 89 52,98 73 43,45
AREA PROMOZIONE 4 84 36 42,86 33 39,29 48 57,14
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 8 168 70 41,67 64 38,10 98 58,33
Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze | di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze
80 1.680 791 47,08 649 38,63 889 52,92




