ART. 16 comma 3 D. Lgs. 33/2013

PERIODO DI RIFERIMENTO: OTTOBRE 2024
N. GIORNATE LAVORABILI: 23

Numero Giorni Giorni di | Percentuale Giorni Percentuale | Giorni di | Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili] Assenza | di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze
AREA PERSONALE 5 115 32 27,83 15 13,04 83 72,17
AREA GESTIONE RISORSE 12 276 32 11,59 19 6,88 244 88,41
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 13 299 40 13,38 15 5,02 259 86,62
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 28 644 134 20,81 30 4,66 510 79,19
AREA REGOLAZIONE DEL MERCATO 9 207 46 22,22 13 6,28 161 77,78
AREA PROMOZIONE 4 92 1 1,09 0 0,00 91 98,91
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 9 207 11 5,31 5 2,42 196 94,69
Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze | di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze
80 1.840 296 16,09 97 5,27 1.544 83,91




